
Nombre o razón social del proponente  

NIT 

Correo electrónico 
Teléfono

Item

Número consecutivo 

reporte del contrato  

ejecutado según  RUP

Fecha de Firma 

del contrato o del 

acta de inicio 

 Nombre del Contratante 

Código de 

Clasificación 

RUP 

Objeto  del contrato
Valor del contrato 

en pesos

% 

Participación 

Año de 

Firma del 

contrato 

Valor SMMLV 

fecha del 

contrato 

Valor del contrato 

expresado en 

SMMLV RUP 

SMMLV según 

RUP de la 

participación 

Integrante de la 

unión temporal 

1  1 4/05/2010

SOCIEDAD PORTUARIA 

REGIONAL DE 

BUENAVENTURA

801015

931515

801016

Prestar los Servicios de Auditoría Externa 

relacionados con el cumplimiento del Código de 

Buen Gobierno y el Código de Ética de la 

SPRBUN para el período marzo 2010 – marzo 

2012

$ 247.551.600 100% 2010 $ 515.000 $ 436,83 $ 436,83 ICESI

2 29 14/12/2012

CORPORACION 

AUTONOMA REGIONAL 

DEL VALLE DEL CAUCA 

CVC

801015

801016

Formular y desarrollar el programa de 

Modernización Institucional de la Corporación 

Autónoma Regional del Valle del Cauca - CVC, 

de acuerdo con la normatividad de Carrera 

Administrativa y los lineamientos del 

Departamento Administrativo de la Función 

Pública - DAFP.

$ 609.482.781 100% 2012 $ 566.700 $ 989,42 $ 989,42 ICESI

3 124 22/07/2013

SECRETARÍA

DISTRITAL DE

CULTURA

RECREACION Y

DEPORTE

801015

Contratación de servicios de consultoría para la 

elaboración del Plan estratégico sectorial de 

Cultura Recreación y Deporte para la ciudad de 

Bogotá.

$ 213.000.000 100% 2013 $ 589.500 345,78 345,78 Uniandes

Sumatoria valor $ 1.081.700 $ 1.772,03 $ 1.772,03

3 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Resultado Final CUMPLE

Verificación de documentacion aportó /no aportó
Formato 1 Experiencia general del proponente APORTÓ
Formato 9 Vinculación de personal mínimo APORTÓ

Evaluador:

______________________________________

NUBIA YANETH RUIZ GÓMEZ

Coordinadora

GIT de Actividad Física

 Proyecto: Adriana Díaz del Castillo - Contratista, Alexander Leandro- Contratista, Federico Zúñiga -Contratista, Natalia Sáenz -Contratista, Jenny Serrato- Contratista

Número de Certificaciones Válidas

EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE (REQUISITO HABILITANTE)

NIT ICESI 890316745 - 5 ; NIT Universidad de los Andes 860007386-1

Unión temporal ICESI-Uniandes

572-5552334
jpcorrales@icesi.edu.co

mailto:jpcorrales@icesi.edu.co


NIT 
Correo electrónico 
Teléfono

Ítem 

NÚmero consecutivo 

reporte del contrato  

ejecutado según  

RUP

Fecha de Firma 

del contrato o 

del acta de inicio 

 Nombre del Contratante 

Código de 

Clasificación 

RUP 

Objeto  del contrato

Valor del 

contrato en 

pesos

% Participación 

Año de 

Firma del 

contrato 

Valor 

SMMLV 

fecha del 

contrato 

Valor del 

contrato 

expresado en 

SMMLV RUP 

SMMLV según 

RUP de la 

participación 

Certificación
Integrante de la 

unión temporal 
Observaciones

1 124 22/07/2013

SECRETARÍA

DISTRITAL DE

CULTURA

RECREACION Y

DEPORTE

801015

Contratación de servicios de 

consultoría para la 

elaboración del Plan 

estratégico sectorial de

Cultura Recreación y Deporte 

para la ciudad

de Bogotá.

$ 213.000.000 100% 2013 $ 589.500 345,78 345,78
Acta de 

liquidación
Uniandes

2 127 1/10/2008

SECRETARÍA

DISTRITAL DE

CULTURA

RECREACION Y

DEPORTE

861415

Aunar esfuerzos orientados al 

diseño y construcción de la 

Política Pública de Deporte, 

Recreación, Actividad Física 

y Parques de Bogotá, para 

los próximos 10 años con la 

participación de líderes, 

autoridades públicas, 

investigadores y 

representantes de las 

asociaciones u 

organizaciones de las 20

localidades del sector.

$ 201.000.000 100% 2008 $ 461.500 435,54 435,54 Contrato Uniandes

Esta certificación no cumple con lo establecido en el 

numeral 3.3.2 Requisitos Técnicos Mínimos 

Habilitantes, en NOTAS COMUNES A LAS 

CERTIFICACIONES, el pliego establece: "Con el fin de 

que la Entidad pueda verificar que el proponente cumple 

con la experiencia especifica solicitada anteriormente, 

se deberán allegar certificaciones expedidas por los 

contratantes" y  "Se acepta como equivalente o 

complemento a la certificación de cumplimiento de 

los contratos ejecutados, copia de los mismos, 

siempre y cuando se acompañe con la respectiva 

acta de liquidación, acta de recibo final etc., en el 

que se constate o verifique el cumplimiento de los 

requisitos señalados anteriormente, a fin de comprobar 

que los contratos se ejecutaron satisfactoriamente".  

1 CUMPLE

Resultado Final CUMPLE

Verificación de documentacion aportó /no aportó
Formato 2 Experiencia específica del proponente APORTÓ

Certificaciones APORTÓ

Evaluador:

______________________________________
NUBIA YANETH RUIZ GÓMEZ

Coordinadora
GIT de Actividad Física

 Proyecto: Adriana Díaz del Castillo - Contratista, Alexander Leandro- Contratista, Federico Zúñiga -Contratista, Natalia Sáenz -Contratista, Jenny Serrato- Contratista

NIT ICESI 890316745 - 5 ; NIT Universidad de los Andes 860007386-1
jpcorrales@icesi.edu.co
572-5552334

Número de Certificaciones Válidas



Nombre o razón social del proponente  
NIT 
Correo electrónico 
Teléfono

REQUERIMIENTO 
NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS . 

PROFESIONAL PROPUESTO
TÍTULO PREGRADO

AÑO GRADO 

PREGRADO

ESTABLECIMIENTO 

EDUCATIVO PREGRADO

TÍTULO 

POSGRADO

AÑO GRADO 

POSGRADO

ESTABLECIMIENTO 

EDUCATIVO 

POSGRADO

EXPERIENCIA OBSERVACIONES

Profesional en investigación en promoción de actividad 

física y salud pública

Silvia González Cifuentes 

Nutricionista Dietista 2010 Universidad Nacional 
Magíster en Salud 

Pública
2014 Universidad de los Andes 

Presentó profesional que cumple con requisitos de formación en 

pregrado y posgrado. Pero atendiendo lo establecido en el pliego, 

cuando el proponente es el mismo que certifica la experiencia, se 

deberán adjuntar además los documentos que soporten la vinculación de 

dicha profesional: contratos de prestación de servicios aportes a 

seguridad social y aportes a parafiscales (si aplica). En este caso, la 

Universidad de los Andes es integrante de la unión temporal que se 

presenta como proponente y es quien certifica la experiencia de la 

profesional, pero no allegó oportunamente los documentos de soporte 

requeridos en los términos del traslado. Por lo tanto, esta experiencia no 

puede ser tenida en cuenta. 

CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE

REQUERIMIENTO 
NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS . 

PROFESIONAL PROPUESTO
TÍTULO PREGRADO

TÍTULO 

POSGRADO
EXPERIENCIA OBSERVACIONES

Profesional experto en actividad física con enfoque 

comunitario

Argemiro Alberto Flórez Pregonero Licenciado en Educación Física 2001 Universidad Pedagógica Nacional
Magíster en 

Educación
2008

Pontificia Universidad 

Javeriana

El proponente presentó un (1) profesional que cumple con requisitos de 

formación en pregrado y posgrado. 

En la propuesta inicial presentada, el proponente allegó certificado de 

experiencia que correspondía al periodo de 01/02/2005 al 08/10/2020 

como profesor de planta del Departamento de Formación de la 

Universidad Javeriana. En ese certificado no se podía evidenciar que esa 

experiencia se relacionara con la experiencia específica mínima 

requerida en el pliego numeral 3.3.3.1: "coordinación o apoyo a 

programas de actividad física de entidades públicas o privadas del 

Sistema Nacional del Deporte, o de ámbitos o entornos comunitarios". 

Durante el término del traslado, el proponente allegó una certificación 

con unos plazos de ejecución de contratos que van del 03//02/2002 al 

4/12/2004, los cuales que no estaban contemplados en la certificación 

allegada con la propuesta inicial. No pueden ser tenidos en cuenta, pues 

presentan circunstancias nuevas frente a la propuesta inicial, lo que 

implica que el proponente estaría mejorando o completando su 

propuesta. Adicionalmente, el certificado allegado durante los términos 

del traslado, no amplía información sobre la experiencia del periodo del 

01/02/2005 al 08/10/2020 que permita evidenciar que esa experiencia se 

relaciona con la experiencia específica mínima requerida en 

"coordinación o apoyo a programas de actividad física de entidades 

públicas o privadas del Sistema Nacional del Deporte, o de ámbitos o 

entornos comunitarios". 

CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE

REQUERIMIENTO 
NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS . 

PROFESIONAL PROPUESTO
TÍTULO PREGRADO

TÍTULO 

POSGRADO
EXPERIENCIA OBSERVACIONES

Profesional experto en políticas públicas Lina María Martínez Quintero Profesional en Filosofía y letras 2003 Universidad de Caldas 

Master of Public 

Policy y PhD en 

Política Pública

2010 University of Maryland

Presentó profesional que cumple con requisitos de formación en 

pregrado y posgrado.Soportó experiencia profesional específica mínima 

de 2 años en la formulación y/o evaluación de planes o políticas públicas. 

CUMPLE CUMPLE CUMPLE

REQUERIMIENTO 
NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS . 

PROFESIONAL PROPUESTO
TÍTULO PREGRADO

TÍTULO 

POSGRADO
EXPERIENCIA OBSERVACIONES

572-5552334

ROL DEL PROFESIONAL PROPUESTO

ROL DEL PROFESIONAL PROPUESTO

ROL DEL PROFESIONAL PROPUESTO

EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO (REQUISITO HABILITANTE)

NIT ICESI 890316745 - 5 ; NIT Universidad de los Andes 860007386-1
Unión temporal ICESI-Uniandes

jpcorrales@icesi.edu.co

ROL DEL PROFESIONAL PROPUESTO



Profesional en investigación en metodologías 

cualitativas
María Alejandra Rubio Rojas Antropología 2015 Pontificia Universidad Javeriana

Magsitra en Política 

Social 
2019

Pontificia Universidad 

Javeriana

El proponente presentó una (1) profesional que cumple con requisitos de 

formación en pregrado y posgrado. 

Pero atendiendo lo establecido en el pliego, cuando el proponente es el 

mismo que certifica la experiencia, se deberán adjuntar además los 

documentos que soporten la vinculación de dicha profesional: contratos 

de prestación de servicios aportes a seguridad social y aportes a 

parafiscales (si aplica). En este caso, la Universidad de los Andes es 

integrante de la unión temporal que se presenta como proponente y es 

quien certifica la experiencia de la profesional, pero no allegó 

oportunamente el contrato correspondiente en los términos del traslado. 

Los aportes de seguridad social allegados en los términos del traslado, 

se encuentran entre los años 2016 y 2018, los cuales no corresponden 

con los meses certificados de vinculación a la Universidad de los Andes 

que van del 15/01/2019 al 30/09/2020.

En la propuesta inicial presentada, el proponente allegó contrato emitido 

por la Fundación Cardio Infantil. En ese contrato no se podía evidenciar 

que esa experiencia se relacionara con la experiencia específica mínima 

requerida en el pliego numeral 3.3.3.1: “en la formulación y/o evaluación 

de planes o políticas o programas y manejo de encuestas y 

herramientas cualitativas”.

En los términos del traslado, el proponente allegó un certificado firmado 

por una persona que no es quien aparece como contratante en el 

contrato allegado en la propuesta inicial. En el contrato allegado no se 

describe quién actúa en calidad de supervisora, por lo cual no hay 

evidencia que permita identificar que quien lo firma, actúe en calidad de 

supervisora dentro del contrato suscrito con La Fundación Cardio Infantil. 

Por lo tanto, esta experiencia no puede ser tenida en cuenta. 

El proponente subsanó los siguientes documentos: cédula, carta de 
CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE

Resultado Final

Verificación de documentacion 
Formato 3 Experiencia equipo de trabajo

Silvia González Cifuentes Argemiro Alberto Flórez Pregonero 

Diplomas pregrado APORTÓ APORTÓ APORTÓ APORTÓ APORTÓ APORTÓ

Diplomas posgrado APORTÓ APORTÓ APORTÓ APORTÓ APORTÓ APORTÓ

Evaluador:

______________________________________

NUBIA YANETH RUIZ GÓMEZ
Coordinadora

GIT de Actividad Física

Proyecto: Adriana Díaz del Castillo - Contratista, Alexander Leandro- Contratista, Federico Zúñiga -Contratista, Natalia Sáenz -Contratista, Jenny Serrato- Contratista

Lina María Martínez Quintero María Alejandra Rubio Rojas

aportó /no aportó

APORTÓ



Nombre o razón social del proponente  

NIT 

Correo electrónico 

Teléfono

ROL

NOMBRES Y APELLIDOS

NÚMERO DE 

DIAS

NÚMERO DE 

MESES

NÚMERO DE 

AÑOS SI NO

No especifica Universidad de los Andes Contratista 

Asesoría en aplicación de encuestas de nutrición, salud familiar y 

escolar, toma medidas antropométricas, aplicación de acelerómetros, 

generación de reportes en el marco del estudio

ISCOLE, actividad realizada en la Facultad de Medicina. Funciones: 

Asesorar la aplicación de encuestas en campo, la toma de mediciones 

antropométricas y la medición de actividad física con acelerometría, 

así como elaborar los reportes de nutrición y actividad física para el 

estudio ISCOLE.

10/10/2011 11/11/2011

No especifica Universidad de los Andes Contratista 

Asesoría en Recolección de datos de nutrición del estudio piloto, en el 

marco del proyecto ISCOLE, actividad realizada en la Facultad de 

Medicina. Funciones: Asesoría en el protocolo para la medición de 

variables de antropometría, consumo y acelerometría para el estudio 

ISCOLE

17/11/2011 17/11/2011

No especifica Universidad de los Andes Contratista 

Asesoría en mediciones antropométricas y reportes de trabajo de 

campo en el marco del proyecto ISCOLE, actividad realizada en la 

Facultad de Medicina. Funciones: Asesorar la evaluación 

antropométrica de los participantes del estudio ISCOLE y la 

elaboración de reportes individuales y grupales de actividad física y 

nutrición

21/02/2012 27/04/2012

No especifica Universidad de los Andes Contratista 

Asesoría en mediciones antropométricas y reportes de trabajo de 

campo en el marco del proyecto ISCOLE, actividad realizada en la 

Facultad de Medicina. Funciones: Asesorar la evaluación 

antropométrica de los participantes del estudio ISCOLE y la 

elaboración de reportes individuales y grupales de actividad física y 

nutrición

11/07/2012 30/11/2012

No especifica Universidad de los Andes Contratista 

Asesoría en mediciones antropométricas y reportes de trabajo de 

campo en el marco del proyecto ISCOLE, actividad realizada en la 

Facultad de Medicina. Funciones: Asesorar la evaluación 

antropométrica de los participantes del estudio ISCOLE y la 

elaboración de reportes individuales y grupales de actividad física y 

nutrición 

17/08/2012 14/12/2012

No especifica Universidad de los Andes Contratista 

Asesoría y coordinación del análisis de validez de cuestionarios de 

frecuencia de consumo ISCOLE, escritura de articulo Actividad física y 

trabajo, en el proyecto de redes sociales ISCOLE, actividad realizada 

en la Facultad de Medicina. Fucniones: Asesoría en protocolo para el 

análisis de validez de cuestionarios de frecuencia de consumo y 

9/01/2013 4/04/2013

No especifica Universidad de los Andes Contratista 

Elaboración de hoja informativa del proyecto "ciclovias recreativas de 

las américas" en inglés y español, realizando una revisión sistemáticas 

del tema respectivo y la formulación de las recomendaciones de 

políticas publica para la promoción de actividad física, actividad 

realizada en la Escuela de Gobierno. Fucniones: Revisión de la 

literatura, formulación de recomendaciones de política y desarrollo del 

contenido de hoja informativa "ciclovías recreativas

20/03/2013 30/04/2013

No especifica Universidad de los Andes Contratista 

Búsqueda en literatura gris de ciclovias desde 1960. Contacto a 

directores para confirmar información, contacto con la red cra, 

realización del archivo de Excel para la gráfica histórica y el mapa 

histórico. Revisión de policy brief en inglés y español y del reporte 

enviado a iuhpe, actividad realizada en la Escuela de Gobierno. 

Fucniones: Búsqueda de literatura sobre programas de Ciclovías, 

recolección de información con directores de Ciclovías de la Red de 

Ciclovías de las Américas y revisión del contenido de nota de política 

04/04/2013 31/05/2013

No especifica Universidad de los Andes Contratista 

Asesoría en análisis de datos de acelerometría del estudio ISCOLE, 

Análisis de la base de datos del estudio ISCOLE, Realización de 

llamadas de seguimiento y contacto para

geocodificación. Geocodificación de los datos de ISCOLE, Elaboración 

de reportes para padres de familia, actividad realizada en la Facultad 

de Medicina. Fucniones: Asesorar el análisis de datos de acelerometría 

para la medición de actividad física de los niños participantes en el 

2/09/2013 14/12/2013

No especifica Universidad de los Andes Contratista 

Evaluación de la efectividad del programa Recreovia para la 

promoción de la actividad física en ámbitos comunitarios, actividad 

realizada en la Facultad de Ciencias Sociales. Funciones: Asesorar la 

recolección de datos de actividad física con acelerometría

2/01/2014 9/03/2014

NIT ICESI 890316745 - 5 ; NIT Universidad de los Andes 860007386-1

Unión temporal ICESI-Uniandes

jpcorrales@icesi.edu.co

572-5552334

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

DEL CONTRATO

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
CUMPLE CON LA 

EXPERIENCIA REQUERIDA
OBSERVACIONES

El pliego establece en el numeral  3.3.3.1. "Equipo de trabajo que 

deberá ser presentado por el proponente" en "Notas comunes al 

equipo de trabajo":" Si el proponente (cuando se presenta la oferta) o 

Consultor (a quien se le adjudica el contrato) es el que certifica a los 

integrantes del equipo de trabajo, deberá adjuntar copia de los 

documentos que soporten la vinculación (contrato laboral o de 

prestación de servicios) y copia de los pagos de las cotizaciones y 

aportes al sistema de seguridad social integral y de las obligaciones 

parafiscales, si aplican, o el certificado de ingresos y retenciones del 

empleado, o una certificación del revisor fiscal si lo tiene o de 

contador público independiente, que permitan demostrar la 

vinculación del integrante del equipo de trabajo al proponente o 

Consultor durante todos los periodos que pretenda acreditar o 

certificar".  Estos documentos no fueron presentados oportunamente 

en los términos del traslado. Por lo tanto esta experiencia no puede 

ser tenida en cuenta. 

EXPERIENCIA EQUIPO DE TRABAJO (HABILITANTE)

Profesional en investigación en promoción de actividad física y salud pública

Silvia González Cifuentes 

NÚMERO CONTRATO NOMBRE CONTRATANTE CARGO OBJETO

FECHA DE 

INICIO DEL 

CONTRATO



No especifica Universidad de los Andes Contratista 

Asesoría en Análisis de datos de acelerómetro y antropometría del 

estudio ISCOLE, análisis de la base de datos del estudio ISCOLE, 

Revisión de literatura para escritura de Report Card de actividad física, 

Análisis de datos para escritura del Report Card, Escritura de 

Manuscritos, escritura de report Card, actividad realizada en la 

Facultad de Medicina. Fucniones: Asesorar el análisis de los datos de 

actividad física y nutrición del estudio ISCOLE, revisar la literatura en 

actividad física en Colombia para realizar el primer Report Card de 

actividad física y redacción del primer borrador de manuscrito sobre los 

resultados del Report Card.

17/01/2014 10/02/2014

No especifica Universidad de los Andes Contratista 

Asesoría en Escritura de manuscrito sobre metodología y resultados 

del Reporte de Calificaciones en Actividad Física:

Niños, niñas y adolescentes activos y saludables en Colombia como 

parte del análisis de resultados del estudio ISCOLE. Generación de la 

versión corta y larga del Reporte de

Calificaciones en Actividad Física para Colombia y diseño de póster 

para su socialización en la Cumbre Global de Actividad Física en Niños 

en Canadá. Análisis de datos de acelerometría de ISCOLE y revisión 

de la literatura, actividad realizada en la Facultad de Medicina. 

Funciones: Asesorar la escritura de artículo sobre actividad física en 

los niños colombianos, desarrollar el primer reporte de calificaciones en 

actividad física para Colombia, revisar la literatura de actividad física 

en niños, socializar los resultados en Cumbre Global de Actividad 

Física y analizar los datos de actividad física medidos con 

acelerometría en el estudio ISCOLE.

1/04/2014 14/08/2014

No especifica Universidad de los Andes Contratista 

Asesoría investigativa y realización de análisis del componente de 

antropometría y nutrición del proyecto, actividad realizada en la 

Facultad de Ciencias Sociales. Funciones: Asesorar el análisis de 

datos de nutrición y antropometría en la evaluación de efectividad del 

programa Recreovía para la promoción de actividad física en el ámbito 

comunitario.

15/08/2014 30/11/2014

ROL

NOMBRES Y APELLIDOS

NÚMERO DE 

DIAS

NÚMERO DE 

MESES

NÚMERO DE 

AÑOS
SI NO

No especifica
Pontificia Universidad 

Javeriana

Profesor hora cátedra en el Centro 

Javeriano de Formación Deportiva
No especifica 3/02/2002 1/06/2002

No especifica
Pontificia Universidad 

Javeriana

Profesional II en el Centro Javeriano de 

Formación Deportiva
No especifica 1/06/2002 20/12/2002

No especifica
Pontificia Universidad 

Javeriana

 Profesor de Hora Cátedra en el Centro 

Javeriano de Formación Deportiva.
No especifica NE NE

No especifica fecha de inicio ni fecha de fin. El pliego establece  "las 

certificaciones aportadas para acreditar la experiencia del equipo 

propuesto, deberán contener como mínimo la siguiente información: 

a. Nombre de la empresa.b. Entidad contratante, teléfono y 

dirección.c. Fecha de vinculación y de retiro (tiempo en día, mes, 

año).d. Objeto del contrato e. Descripción de las funciones o 

actividades desempeñadas.f. Fecha de expedición de la certificación 

y firma de quien la expide.

No especifica
Pontificia Universidad 

Javeriana

Profesional II en el Centro Javeriano de 

Formación Deportiva con una dedicación 

de medio tiempo

No especifica 3/02/2003 19/12/2003

OBSERVACIONESNÚMERO CONTRATO NOMBRE CONTRATANTE CARGO OBJETO

FECHA DE 

INICIO DEL 

CONTRATO

Profesional experto en actividad física con enfoque comunitario

Argemiro Alberto Flórez Pregonero 

CUMPLE CON LA 

EXPERIENCIA REQUERIDAFECHA DE 

TERMINACIÓN 

DEL CONTRATO

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

TOTAL EXPERIENCIA

El pliego establece en el numeral  3.3.3.1. "Equipo de trabajo que 

deberá ser presentado por el proponente" en "Notas comunes al 

equipo de trabajo":" Si el proponente (cuando se presenta la oferta) o 

Consultor (a quien se le adjudica el contrato) es el que certifica a los 

integrantes del equipo de trabajo, deberá adjuntar copia de los 

documentos que soporten la vinculación (contrato laboral o de 

prestación de servicios) y copia de los pagos de las cotizaciones y 

aportes al sistema de seguridad social integral y de las obligaciones 

parafiscales, si aplican, o el certificado de ingresos y retenciones del 

empleado, o una certificación del revisor fiscal si lo tiene o de 

contador público independiente, que permitan demostrar la 

vinculación del integrante del equipo de trabajo al proponente o 

Consultor durante todos los periodos que pretenda acreditar o 

certificar".  Estos documentos no fueron presentados oportunamente 

en los términos del traslado. Por lo tanto esta experiencia no puede 

ser tenida en cuenta. 

NO CUMPLE

EXPERIENCIA EQUIPO DE TRABAJO (HABILITANTE)

Una vez revisada la certificación allegada, se puede evidenciar que 

contempla unos plazos de ejecución de contratos (del 03//02/2002 al 

20/12/2002) que no estaban previstos inicialmente con la certificación 

allegada con la propuesta inicial, que correspondía al periodo de 

01/02/2005 al 10/08/2020.  No pueden ser tenidos en cuenta pues 

presentan circunstancias nuevas frente a la propuesta inicial, lo que 

implica que el proponente estaría mejorando o completando su 

propuesta. 

Una vez revisada la certificación allegada, se puede evidenciar que 

contempla unos plazos de ejecución de contratos (del 03//02/2003 al 

4/12/2004) que no estaban previstos inicialmente con la certificación 

allegada  con la propuesta inicial, que correspondía al periodo de 

01/02/2005 al 10/08/2020.  No pueden ser tenidos en cuenta pues 

presentan circunstancias nuevas frente a la propuesta inicial, lo que 

implica que el proponente estaría mejorando o completando su 

propuesta. 



No especifica
Pontificia Universidad 

Javeriana

Profesor de Hora Cátedra en el Centro 

Javeriano de Formación Deportiva.
No especifica 2/02/2003 7/06/2003

No especifica
Pontificia Universidad 

Javeriana

Profesor de Hora Cátedra en el Centro 

Javeriano de Formación Deportiva.
No especifica 3/08/2003 6/12/2003

No especifica
Pontificia Universidad 

Javeriana

Coordinador de Deportes en el Centro 

Javeriano de Formación Deportiva
No especifica 26/01/2004 17/12/2004

No especifica
Pontificia Universidad 

Javeriana

Profesor de Hora Cátedra en el Centro 

Javeriano de Formación Deportiva.
No especifica 1/02/2004 5/06/2004

No especifica
Pontificia Universidad 

Javeriana

Profesor de Hora Cátedra en el Centro 

Javeriano de Formación Deportiva.
No especifica 1/08/2004 4/12/2004

No especifica
Pontificia Universidad 

Javeriana

Profesor de Hora Cátedra en la Facultad 

de Educación.
No especifica 6/02/2005 4/06/2005 NO

No cumple porque en el objeto no se puede evidenciar que la 

experiencia esté relacionada con la experiencia específica mínima 

requerida en"coordinación o apoyo a programas de actividad física 

de entidades públicas o privadas del Sistema Nacional del Deporte, o 

de ámbitos o entornos comunitarios".

No especifica
Pontificia Universidad 

Javeriana

Profesor de Hora Cátedra en la Facultad 

de Educación.
No especifica 31/07/2005 3/12/2005 NO

No cumple porque en el objeto no se puede evidenciar que la 

experiencia esté relacionada con la experiencia específica mínima 

requerida en"coordinación o apoyo a programas de actividad física 

de entidades públicas o privadas del Sistema Nacional del Deporte, o 

de ámbitos o entornos comunitarios".

No especifica
Pontificia Universidad 

Javeriana

Profesor de Hora Cátedra en la Facultad 

de Educación.
No especifica 22/01/2006 27/05/2006 NO

No cumple porque en el objeto no se puede evidenciar que la 

experiencia esté relacionada con la experiencia específica mínima 

requerida en"coordinación o apoyo a programas de actividad física 

de entidades públicas o privadas del Sistema Nacional del Deporte, o 

de ámbitos o entornos comunitarios".

No especifica
Pontificia Universidad 

Javeriana

Profesor de Hora Cátedra en la Facultad 

de Educación.
No especifica NE NE NO

No cumple porque en el objeto no se puede evidenciar que la 

experiencia esté relacionada con la experiencia específica mínima 

requerida en"coordinación o apoyo a programas de actividad física 

de entidades públicas o privadas del Sistema Nacional del Deporte, o 

de ámbitos o entornos comunitarios". No especifica fecha de inicio ni 

fecha de fin. El pliego establece  "las certificaciones aportadas para 

acreditar la experiencia del equipo propuesto, deberán contener 

como mínimo la siguiente información: a. Nombre de la empresa.b. 

Entidad contratante, teléfono y dirección.c. Fecha de vinculación y de 

retiro (tiempo en día, mes, año).d. Objeto del contrato e. Descripción 

de las funciones o actividades desempeñadas.f. Fecha de expedición 

de la certificación y firma de quien la expide.

No especifica
Pontificia Universidad 

Javeriana

Profesor de Hora Cátedra en la Facultad 

de Educación.
No especifica 1/08/2019 23/11/2019 NO

No cumple porque en el objeto no se puede evidenciar que la 

experiencia esté relacionada con la experiencia específica mínima 

requerida en"coordinación o apoyo a programas de actividad física 

de entidades públicas o privadas del Sistema Nacional del Deporte, o 

de ámbitos o entornos comunitarios". 

No especifica Pontificia Universidad Javeriana
Profesor asociado  Profesor en la Facultad de 

Educación
No especifica 1/02/2005 8/10/2020 NO

No cumple porque en el objeto no se puede evidenciar que la 

experiencia esté relacionada con la experiencia específica mínima 

requerida en"coordinación o apoyo a programas de actividad física 

de entidades públicas o privadas del Sistema Nacional del Deporte, o 

de ámbitos o entornos comunitarios". 

Una vez revisada la certificación allegada, se puede evidenciar que 

contempla unos plazos de ejecución de contratos (del 03//02/2003 al 

4/12/2004) que no estaban previstos inicialmente con la certificación 

allegada  con la propuesta inicial, que correspondía al periodo de 

01/02/2005 al 10/08/2020.  No pueden ser tenidos en cuenta pues 

presentan circunstancias nuevas frente a la propuesta inicial, lo que 

implica que el proponente estaría mejorando o completando su 

propuesta. 



TOTAL 

EXPERIENCIA

ROL

NOMBRES Y APELLIDOS

NÚMERO DE 

DIAS

NÚMERO DE 

MESES

NÚMERO DE 

AÑOS SI NO

No especifica 

Universidad ICESI 
 Profesora de tiempo completo departamento 

de gestión organizacional
No especifica 01/08/2012 27/10/2020 NO

No cumple porque en el objeto no se puede evidenciar que la 

experiencia esté relacionada con la experiencia específica mínima 

requerida en "en la formulación y/o evaluación de planes o políticas 

públicas".  

Universidad ICESI Directora Observatorio de Políticas Públicas,

Ha dirigido diversos estudios, evaluaciones de política públicas, 

diagnósticos, censos de población vulnerable y ha dado asesoría 

técnica a la alcaldía de Cali en la formulación de políticas públicas. ha 

dirigido 4 estudios cualitativos y cuantitativos sobre la economía 

informal en Cali y las condiciones de vida de los vendedores 

ambulantes. Estos estudios han sido el sustento de la formulación de 

programas públicos y de la formulación de la política pública de 

desarrollo económico de la ciudad. Fue la directora del estudio de 

CicloVida, una evaluación realizada en asociación con la secretaría del 

deporte de Cali para conocer cómo la CicloVida promueve la buena 

salud de los usuarios. dirige una evaluación de impacto contratada por 

el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) para conocer el impacto 

de dos intervenciones públicas: actividad recreativa e iluminación de 

parques, en el aumento de la confianza institucional. dirige varios 

programas de POLIS encaminados a promover la gestión pública 

basada en evidencia. Entre estos programas se destaca CaliBRANDO, 

el cual es una encuesta multipropósito poblacional que entrega 

recomendaciones de política pública al gobierno e informa a los 

ciudadanos sobre la gestión gubernamental.

01/07/2013 27/10/2020 27 15 6 SI

Cumple con la experiencia. Soportó experiencia profesional 

específica mínima de 2 años en la formulación y/o evaluación de 

planes o políticas públicas.  La experiencia acreditada equivale a 7  

años, 3 meses,  27  días

TOTAL 

EXPERIENCIA
27 15 6

ROL

NOMBRES Y APELLIDOS

NÚMERO DE 

DIAS

NÚMERO DE 

MESES

NÚMERO DE 

AÑOS SI NO

1 del 2015

Fundación Despacio Contratista Etnógrafa y asistente de investigación 31/10/2015 31/12/2015 NO

Los documentos allegados no cumplen con los requisitos 

establecidos en el pliego, no se encuentran firmados por la entidad 

que los expide, por lo cual no pueden ser tenidos en cuenta. El pliego 

establece  "las certificaciones aportadas para acreditar la experiencia 

del equipo propuesto, deberán contener como mínimo la siguiente 

información: a. Nombre de la empresa.b. Entidad contratante, 

teléfono y dirección.c. Fecha de vinculación y de retiro (tiempo en 

día, mes, año).d. Objeto del contrato e. Descripción de las funciones 

o actividades desempeñadas. f. Fecha de expedición de la 

certificación y firma de quien la expide.    

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

DEL CONTRATO

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
CUMPLE CON LA 

EXPERIENCIA REQUERIDA

Profesional en investigación en metodologías cualitativas

OBSERVACIONES

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

DEL CONTRATO

NÚMERO CONTRATO NOMBRE CONTRATANTE CARGO OBJETO

FECHA DE 

INICIO DEL 

CONTRATO

María Alejandra Rubio Rojas

CUMPLE CON LA 

EXPERIENCIA REQUERIDA

Profesional experto en políticas públicas

OBSERVACIONES

Lina María Martínez Quintero

NO CUMPLE

CUMPLE

EXPERIENCIA EQUIPO DE TRABAJO (HABILITANTE)

OBJETO

EXPERIENCIA EQUIPO DE TRABAJO (HABILITANTE)

FECHA DE 

INICIO DEL 

CONTRATO

NÚMERO CONTRATO NOMBRE CONTRATANTE CARGO

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA



No especifica 

Fundación Cardioinfantil Contratista Asistente de investigación proyecto social dentro del estudio Pinocho 10/05/2016 15/05/2018

En el certificado allegado dentro de los términos del traslado, la 

persona que firma no es quien aparece como contratante en el 

contrato allegado en la propuesta inicial. Tampoco hay evidencia que 

permita identificar que quien lo firma actúa en calidad de supervisora 

dentro del contrato suscrito con La Fundación Cardioinfantil. En el 

contrato allegado no se describe quién actúa en calidad de 

supervisora. Por lo tanto, esta experiencia no puede ser tenida en 

cuenta.  El contrato allegado inicialmente tampoco permite evidenciar 

si constituye experiencia profesional específica en la "formulación y/o 

evaluación de planes o políticas o programas y manejo de encuestas 

y herramientas cualitativas".    El pliego establece  "las certificaciones 

aportadas para acreditar la experiencia del equipo propuesto, 

deberán contener como mínimo la siguiente información: a. Nombre 

de la empresa.b. Entidad contratante, teléfono y dirección.c. Fecha 

de vinculación y de retiro (tiempo en día, mes, año).d. Objeto del 

contrato e. Descripción de las funciones o actividades 

desempeñadas. f. Fecha de expedición de la certificación y firma de 

quien la expide.

4 de 2016

Fundación Despacio Contratista Etnógrafa y asistente de investigación 13/06/2016 30/12/2016 NO

Los documentos allegados no cumplen con los requisitos 

establecidos en el pliego, no se encuentran firmados por la entidad 

que los expide, por lo cual no pueden ser tenidos en cuenta. El pliego 

establece  "las certificaciones aportadas para acreditar la experiencia 

del equipo propuesto, deberán contener como mínimo la siguiente 

información: a. Nombre de la empresa.b. Entidad contratante, 

teléfono y dirección.c. Fecha de vinculación y de retiro (tiempo en 

día, mes, año).d. Objeto del contrato e. Descripción de las funciones 

o actividades desempeñadas. f. Fecha de expedición de la 

certificación y firma de quien la expide. 

No especifica 

Universidad de los Andes Coordinador proyectos de investigación

Coordinar el proyecto Nuestra Voz en la Ciudad: Una aproximación a 

los ambientes urbanos desde la ciencia ciudadana para la construcción 

de ciudades saludables. Trabajo de campo para el proceso de ciencia 

ciudadana “Nuestra Voz” aplicado a la evaluación del programa de 

actividad física comunitaria Recreovía; desarrollo de entrevistas en 

profundidad y grupos focales con participantes del programa y 

tomadores de decisiones del sector público; análisis de datos 

cualitativos, triangulación de datos cuantitativos y cualitativos, 

construcción de reportes, depuración de bases de datos, escritura y 

publicación de manuscritos y nota de política, interacción con 

investigadores nacionales e internacionales, preparación de 

presentaciones académicas y eventos de socialización con ciudadanía; 

Revisión de literatura especializada, gestión interinstitucional con sector 

público y privado, planeación y desarrollo del trabajo de campo para el 

diseño, la implementación y evaluación del programa de actividad 

física comunitaria para mujeres sobrevivientes de cáncer; de seno; 

desarrollo de grupos focales, análisis de datos cualitativos, 

triangulación de datos cuantitativos y cualitativos, construcción de 

reportes, depuración de bases de datos, escritura y publicación de 

manuscritos y nota de política, interacción con investigadores 

nacionales e internacionales, preparación de presentaciones 

académicas y eventos de socialización con ciudadanía tomadores de 

decisión del sector público.

15/01/2019 27/10/2020

No es posible tener en cuenta, ya que el proponente no aportó copia 

del contrato ni copia de los aportes de seguridad social 

correspondientes a los meses que presenta el certificado allegado en 

la propuesta inicial. Los aportes de seguridad social allegados en los 

términos del traslado, se encuentran entre los años 2016 y 2018, los 

cuales no corresponden con los meses certificados de vinculación a 

la Universidad de los Andes que van del 15/01/2019 al 30/09/2020 . 

El pliego establece en el numeral  3.3.3.1. "Equipo de trabajo que 

deberá ser presentado por el proponente" en "Notas comunes al 

equipo de trabajo":" Si el proponente (cuando se presenta la oferta) o 

Consultor (a quien se le adjudica el contrato) es el que certifica a los 

integrantes del equipo de trabajo, deberá adjuntar copia de los 

documentos que soporten la vinculación (contrato laboral o de 

prestación de servicios) y copia de los pagos de las cotizaciones y 

aportes al sistema de seguridad social integral y de las obligaciones 

parafiscales, si aplican, o el certificado de ingresos y retenciones del 

empleado, o una certificación del revisor fiscal si lo tiene o de 

contador público independiente, que permitan demostrar la 

vinculación del integrante del equipo de trabajo al proponente o 

Consultor durante todos los periodos que pretenda acreditar o 

certificar". 

TOTAL 

EXPERIENCIA

Verificación de documentacion 

Silvia González Cifuentes Argemiro Alberto Flórez Pregonero Lina María Martínez Quintero

Fotocopia Cédula APORTÓ APORTÓ APORTÓ

Libreta Militar (si aplica) NA APORTÓ NA

Tarjeta Profesional (si aplica) NO APORTÓ NA
NA

Antecedentes Diciplinarios NO APORTÓ NA NA
Carta de Compromiso y permanencia APORTÓ APORTÓ APORTÓ

NO CUMPLE

NA

APORTÓ

aportó /no aportó

María Alejandra Rubio Rojas

APORTÓ

NA

NA



Certificados APORTÓ APORTÓ APORTÓ

Contrato  de certificado expedido por proponente NO APORTÓ NA APORTÓ

Parafiscales de certificado expedido por proponente NO APORTÓ NA APORTÓ

Evaluador:

______________________________________

NUBIA YANETH RUIZ GÓMEZ

Coordinadora

GIT de Actividad Física

 Proyecto: Adriana Díaz del Castillo - Contratista, Alexander Leandro- Contratista, Federico Zúñiga -Contratista, Natalia Sáenz -Contratista, Jenny Serrato- Contratista

APORTÓ

NO APORTÓ

NO APORTÓ


